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Valstybés jmonés Ignalinos
atominés elektrinés
generalinio direktoriaus
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jsakymu Nr. |sTa-163

ASMENY PRASYMU, SKUNDY, PRANESIMY, TAIP PAT IR ANONIMINIY,
GAUNAMY VALSTYBES |JMONES IGNALINOS ATOMINES ELEKTRINES VIDINIU
PRANESIMY APIE PAZEIDIMUS KANALU, TEIKIMO IR NAGRINEJIMO TVARKOS

APRASAS

| SKYRIUS
BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Asmeny prasymy, skundy, pranedimy, taip pat ir anoniminiy, gaunamy
valstybés jmonés Ignalinos atominés elektrinés (toliau — jmoné) praneSimy kanalu, teikimo ir
nagrinéjimo tvarkos aprasas (toliau — Aprasas) nustato praneSimy kanalo veikimo principus,
skatina darbuotojy (ir treCiyjy Saliy) sgmoninguma bei netolerancijg bet kokioms korupcijos
formoms, galinioms daryti neigiamg jtakg ar zalg jmonés reputacijai ir jvaizdziui, taip pat sudaro
salygas visomis formomis, taip pat ir anonimiskai, pranesti apie antikorupcinés politikos ir
antikorupcinés vadybos sistemos pazeidimus ar trikumus, jmonés darbuotojy neteisétus
veiksmus, rangovy ar partneriy netinkama elges;j.

2. Aprasas priskiriamas Jmonés valdymo procesui, MS-2-001-1.

3. Su Siuo ApraSu turi bati susipazine visi jmonés darbuotojai, o Prevencijos
skyriaus darbuotojai, atlikdami funkcijas, privalo vadovautis Apraso nuostatomis.

4. Siame Aprae vartojamos sgvokos:

4.1. Pranesimy kanalas — IAE vidinis praneSimy kanalas, kuriuo galima teikti
informacijg apie pazeidimus.

4.2. Pranesimas — bet kokia forma (ZodzZiu, rastu, telefonu ar elektroniniu pastu)
praneSancio asmens (taip patir anonimiskai) pateikta informacija Siame Aprase nurodytais budais
deél galimai jvykdyto, vykdomo ar numatomo jvykdyti pazeidimo, kity Sio Apraso 8 punkte nurodyty
pazeidimy ir trakumy.

4.3. Pranesantis asmuo — bet kuris praneSimg pateikes fizinis ar juridinis asmuo.
PraneSime nurodyti asmens tapatybés duomenys ar kiti duomenys, kuriuos pasitelkus gali bati
nustatoma asmens tapatybe, yra laikomi konfidencialiais.

5. Imoné siekia vykdyti savo veiklg pagal aukSciausius etikos reikalavimus bei
principus, vadovaudamasi atvirumo, sgziningumo ir atsakingumo principais.

6. PraneSimy kanalas yra butina pazeidimy prevencijos ir skaidrumo skatinimo
gerosios praktikos priemoné, stiprinanti pazeidimy prevencijg ir didinanti darbuotojy bei

visuomenés pasitikéjimg jmone.
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7. PraneSimy kanalas yra atviras tiek darbuotojams, tiek bet kuriems fiziniams ar

juridiniams asmenims.

Il SKYRIUS
PRANESIMY KANALO PASKIRTIS

8. Pranesimy kanalu pranesti galima apie:

8.1. korupcijos prevencijos ir antikorupcinés vadybos sistemos pazeidimus ar
trikumus;

8.2. piktnaudziavimg pareigomis, kysSininkavima, papirkimg ar kitas korupcinio
pobldzio veikas;

8.3. sukéiavimo ir apgaulés atvejus;

8.4. privaCiy interesy deklaravimo taisykliy pazeidimus;

8.5. pazeidimus atliekant vieSuosius pirkimus;

8.6. konfidencialios informacijos valdymo pazZeidimus;

8.7. darbuotojy saugos ir sveikatos reikalavimy pazeidimus;

8.8. rangovy ar partneriy netinkamg elgesj (sukCiavimg, piktnaudziavimg
pareigomis, bandyma daryti neteisétg jtaka, sutartiniy jsipareigojimy nesilaikyma ir pan.);

8.9. pavojy visuomenés saugumui ar sveikatai, asmens gyvybei ar sveikatai,
pavojy aplinkai;

8.10. neteisétg ar neskaidry IéSy ar turto panaudojima;

8.11. Dbet kokius kitus jtariamus pazeidimus ar galimai netinkamg elges;.

[l SKYRIUS
PRANESIMO PATEIKIMO BUDAI

9. Pateikti informacijg galima Siais budais:
9.1. skambinti pasitikejimo telefonu su atsakikliu +370 386 28787 arba tiesiogiai
kreiptis j Prevencijos skyriy telefonu +370 386 24410;

9.2. elektroninio pasto adresais pranesk@iae.lt, prevencija@iae.lt;

9.3. tiesiogiai atvykus j Prevencijos skyriy adresu Elektrinés g. 12/1, Druksiniy
kaimas, Visagino savivaldybé arba Ménulio g. 11 Vilniuje;
9.4. palikti jraSg jmonés intraneto svetainés skiltyje ,Pasitikéjimo linija“.

IV SKYRIUS
GAUTUY PRANESIMY REGISTRAVIMAS IR NAGRINEJIMAS

10. Prevencijos skyriaus darbuotojas, kuris gavo pranesima, visus pranesimus,
gautus praneSimy kanalu, tg pacig dieng, o jei praneSimas gautas po darbo valandy, kitg darbo

dieng uZregistruoja atitinkamoje dokumenty valdymo sistemos ,Avilys® byloje ir saugo popierinéje
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byloje, arba informacinéje sistemoje, iSsaugodamas tiek praneSimo turinio, tiek praneSimag
pateikiancio asmens konfidencialuma.

11. Prevencijos skyriaus darbuotojas, gaves praneSimg ir jj uzregistraves Sio
Apraso 10 punkte nustatyta tvarka, nedelsdamas imasi batiny veiksmy praneSime nurodytoms
aplinkybéms patikrinti.

12. Prevencijos skyriaus darbuotojas, patikrines pazeidimo aplinkybes, rengia
tarnybinj praneSimg Prevencijos skyriaus vadovui, kuriame nurodoma praneSime nurodyty
aplinkybiy patikrinimo rezultatai, t. y. nurodoma ar yra pagrindo pradéti tyrimg dél praneSime
nurodyty aplinkybiy, ar tyrimo nepradéti, aplinkybéms nepasitvirtinus. Tarnybinis praneSimas turi
bati rengiamas rastu.

13. Priémus sprendimg atlikti tyrimg ar jo nepradéti, apie tai per 5 d. d.
informuojamas pranesimg pateikes asmuo, jei jis nurodo savo kontaktinius duomenis. Prane8img
pateikes asmuo informuojamas apie priimtg sprendimg tokiu budu, kokiu gautas pranesimas,
nebent asmuo pranesdime nurode, kad informacijg pageidauja gauti kitu badu.

14. Jeigu paaiSkéja, kad praneSime nurodytos aplinkybés yra teisingos,
rengiamas Prevencijos skyriaus vadovo potvarkis tyrimui pradéti, kuriame nurodomas tyrimag
atliksiantis Prevencijos skyriaus darbuotojas ir tyrimo atlikimo terminas.

15. Jei paaiSkéja, kad tyrimui atlikti nustatyto termino neuztenka, tyrimag
atliekantis Prevencijos skyriaus darbuotojas apie tai rastu (pvz.: elektroniniu pastu, MS Teams)
informuoja Prevencijos skyriaus vadova, pateikdamas argumentus. Prevencijos skyriaus
vadovas, jvertines gautg informacijg, priima sprendimg dél tyrimo atlikimo termino pratesimo.
Termino pratesimas yra jforminamas pakeiciant Sio Apraso 14 punkte nurodytg potvarkj.

16. Esant poreikiui, tiksliniy duomeny ir (ar) informacijos gavimui, gali bati
pasitelkiami kity sri€iy jmonés darbuotojai. Priklausomai nuo atliekamo tyrimo specifikos,
pasitelkiamo darbuotojo gali bati praSoma pateikti informacijg ar suteikti konsultacija, tiek zodziu,
tiek rastu.

17. Atlikus tyrimg yra rengiama tyrimo iSvada, kurioje turi badti nurodytos tirto
pazeidimo aplinkybés, pateiktas vertinimas ir argumentai, patvirtinantys arba paneigiantys
pazeidimo faktg, kurig pasiraso Prevencijos skyriaus vadovas.

18. |monéje nustatyta tvarka uZregistruota tyrimo iSvada dokumenty valdymo
sistema ,Avilys“ yra pateikiama jmonés generaliniam direktoriui ir su atliekamu tyrimu susijusiy
departamenty vadovams, kuriems, pagal kompetencija, ji yra aktuali (teikiamos rekomendacijos,
pasitlymai ir kt.).

19. Atlikus tyrimg ir uzregistravus ataskaitg, apie pranedimo nagrinéjimo baigtj ir
priimtg sprendimg jy nedetalizuojant, per 5 d. d. praneSima pateikiantis asmuo yra informuojamas
tokiu paciu badu, kuriuo pateiké informacijg apie galimg pranesima.

20. Kai jmonegje yra gaunamas praneSimas, kuris atitinka Lietuvos Respublikos

prane$éjy apsaugos jstatyme nustatytus pozymius, jis nagrinéjamas valstybés jmonés Ignalinos
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atominés elektrinés generalinio direktoriaus 2022 m. gruodzio 28 d. jsakymu Nr. |sTa-662 ,Dél
Vidiniais informacijos apie pazeidimus teikimo kanalais gauty praneSimy nagrinéjimo ir tvarkymo
apraso tvirtinimo“ patvirtinto Vidiniais informacijos apie pazeidimus teikimo kanalais gauty

praneSimy nagrinéjimo ir tvarkymo apraso nustatyta tvarka.

V SKYRIUS
GAUTY PRANESIMY NAGRINEJIMO ATASKAITOS TEIKIMO TVARKA

21. Prevencijos skyrius kaupia, sistemina ir analizuoja pranesSimy kanalu gautus
pranesSimus ir jy nagrinéjimo rezultatus ir kalendoriniams metams pasibaigus, iki kito ménesio 20
d., parengia praéjusiy mety ataskaitg, kurioje nurodoma:

21.1. praneSimy kanalu gauty praneSimy skaiCius (atskirai nurodant kiek
praneSimy gauta telefonu, elektroniniu pastu, pastu ar tiesiogiai kreipiantis j Prevencijos skyriy);

21.2. i8nagrinéty pranesdimy skai€ius (trumpai aprasant nagrinéjimo rezultatus) ir
nenagrinéty pranesimy skaicius (trumpai nurodant atsisakymo nagrinéti priezastis).

22. Parengta ataskaita uzregistruojama jmonéje nustatyta tvarka ir pateikiama

jmonés generaliniam direktoriui, o apibendrinti duomenys yra vieSinami jmonés interneto

puslapyje.

VI SKYRIUS
KONFIDENCIALUMO UZTIKRINIMAS IR DRAUDIMAS DARYTI NEIGIAMA JTAKA

23. PraneSimy turinys, praneséjy tapatybé ir kontaktai bei kiti su pranesimu susije
duomenys laikomi konfidencialiais ir atskleistini tik Lietuvos Respublikos teisés akty nustatytais
atvejais.

24. PraneSimy kanalo prane8imai, prane$éjy tapatybé ir kontaktai bei kiti su
praneSimu susije duomenys saugomi ir tvarkomi vadovaujantis valstybés jmonés Ignalinos
atominés elektrinés generalinio direktoriaus 2020 m. vasario 4 d. jsakymu Nr. |[sTa-44 ,Dél
Asmens duomeny tvarkymo valstybés jmonéje Ignalinos atominéje elektrinéje taisykliy tvirtinimo*
patvirtintomis Asmens duomeny tvarkymo valstybés jmonéje Ignalinos atominéje elektringje

taisyklémis.

VII SKYRIUS
BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

25. PraneSimy kanalu gauti praneSimai saugomi tiek laiko, kiek ir asmeny
prasymy, skundy ir praneSimy nagrinéjimo dokumentai, vadovaujantis Vidaus administravimo

dokumenty saugojimo terminy rodyklés, patvirtintos Lietuvos vyriausiojo archyvaro 2011 m. kovo
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9 d. jsakymu Nr. V-100 ,Dél Bendryjy dokumenty saugojimo terminy rodyklés patvirtinimo®,
aktualia redakcija.

26. Sis Aprasas yra skelbiamas jmonés interneto svetaingje.

27. Uz Sio Apraso perzidrg, atnaujinimg laiku ir atitikimg Lietuvos Respublikos ir

jmoneés teisés aktams atsakingas Prevencijos skyrius.




