KVIECIAME KANDIDATUOTI IKI 2025-03-05

L KODEL MES?
Visaginas

Esame atominé komanda, kuri j Ignalinos atomines elektrinés uzdaryma zidrime ne
o kaip j pabaiga, bet nauja pradzia. Siuo metu valdome unikaly megaprojekta, kuris
MEISTRAS (' E) suteikia isskirtines karjeros galimybes jvairiy sriciy profesionalams.

Musy ambicija - tapti naujos kartos energetikos ir aplinkosaugos ekosistemos
zaideéju, o misija isskirtinai ilgalaiké — tvarus branduolinés veiklos palikimo

Ukio skyrius tvarkymas kuriant Svarig aplinka ateities kartoms.
TAVES LAUKIANCIOS ATSAKOMYBES: TIKIMES, KAD TU:

e uztikrinsi gamybiniy pastaty tvarkyma ir o turi bent 2 mety patirtj techniniy darby vykdymo ar
dezaktyvavima, aprupinant kontroliuojamoje zonoje organizavimo srityje;
dirbancius darbuotojus bUtinomis apsaugos e puikiai bendrauji lietuviy kalba ir gebi aiSkiai pateikti
priemonéemis; informacija;

e organizuosi ir koordinuosi savo komandos darbg; e puikiai iSmanai Siuolaikines informacines technologijas ir

e rUpinsiesi materialiniy vertybiy apskaita ir jy tinkamu gebi jas efektyviai taikyti darbe;
valdymu; e esijgijes aukstesnijjj techninj issilavinima;

e planuosi sanaudas ir sudarysi materialiniy vertybiy e esiatsakingas, lankstus, organizuotas, orientuotas j
metinj poreikj, uztikrindamas efektyvy istekliy valdymg; rezultata ir pasiekimus; gebi dirbti savarankiskai ir

e bUsi atsakingas uz priskirty jrenginiy priezidra ir komandoje;
sklandy jy techninés priezidros organizavima. e neturi darbo santykius ribojanciy aplinkybiy, numatyty LR

branduolines energijos jstatymo 50 str. (asmeniniai
duomenys tikrinami po atrankos, pries sudarant darbo
sutartj).

MES RUPINAMES SAVO DARBUOTOJAIS IR SIULOME:

e galimybe prisideti prie strategiskai svarbaus visai Lietuvai projekto kuriant saugia ir Svariag aplinka ateities kartoms;

o dinamiska, profesionalig aplinka, saugy ir atsakinga darba dideleje jmoneje bei visas reikalingas apsaugos darbo priemones;

e nemokama vezima j/i§ darbo vietos (-3) Visagine;

o reikalingus mokymus profesiniam tobuléjimui ir augimui;

e papildoma sveikatos draudima ir draudima nuo nelaimingy atsitikimuy;

e darbo uzmokestj nuo 2 000 iki 2 200 Eur (+ 130 Eur prieda uz darbo salygas), neatskaiCius mokesciy. Konkretus darbo
uzmokestis siilomas atsizvelgiant | darbo patirtj ir kompetencija.

Apie atrankos rezultatus informuosime tik atrinktus kandidatus ir nelaukdami atrankos pabaigos kviesime | pokalbj.

Gyvenimo apradyma (CV) su nuoroda ,,US meistras” prasome Mielai atsakysime j iskilusius klausimus mob. telefonu
siysti el. pastu atranka@iae.lt +370 640 26 594, +370 61113 142

Ignalinos atominé elektriné yra lygias galimybes uZztikrinanti darbovieté, kurioje laukiami visi kandidatai, nediskriminuojant jy dél rasés, religijos, lyties, seksualinés
ar orientacijos, amziaus, negalios ar del kity su darbo vykdymu tiesiogiai nesusijusiy pozymiy.

Informuojame, kad kandidatuodami Jds Ea_teikiate V] Ighalinos atominei elektrinei savo asmens duomenis. Susipazinti, kaip tvarkome asmens duomenis galite
jmoneés Asmens duomeny tvarkymo taisyklese. www.iae.lt



