Vilnius

Apskaitos skyrius

Prisijunk prie atomines komandos!

SKYRIAUS VADOVAS (-E)

TAVES LAUKIANCIOS ATSAKOMYBES:

organizuosi komandos darbg, skatinsi darbuotojy
asmeninj ir profesinj tobuléjima, nustatysi aisSkius
tikslus;

organizuosi jmonés buhalterinés apskaitos tvarkyma
ir finansinés atskaitomybés dokumenty parengima;
uztikrinsi, kad finansinés ir ukinés operacijos buty
atliekamos laikantis teisiniy reikalavimuy, ir
kontroliuosi [eéSy bei turto, investicijy ir sanaudy
apskaita;

pateiksi iSsamias ir tikslias finansines ataskaitas
Valstybinei mokesciy inspekcijai, Statistikos
departamentui, Valstybinio socialinio draudimo
fondo valdybai, VS| Centrinei projekty valdymo
agenturai, jmoneés vadovybei, valdybai, Energetikos
ministerijai ir kitoms suinteresuotoms salims,
uztikrinant visiska skaidruma.

KVIECIAME KANDIDATUOTI IKI 2025-04-17

KODEL MES?

Esame atominé komanda, kuri | Ignalinos atominés elektrinés uzdaryma ziGrime ne
kaip j pabaiga, bet nauja pradzia. Siuo metu valdome unikaly megaprojekta, kuris
suteikia isskirtines karjeros galimybes jvairiy sriciy profesionalams.

Musy ambicija — tapti naujos kartos energetikos ir aplinkosaugos ekosistemos
zaidéju, o misija isskirtinai ilgalaike —tvarus branduolinés veiklos palikimo tvarkymas
kuriant Svariag aplinka ateities kartoms.

TIKIMES, KAD TU:

turi bent 5 mety darbo patirtj buhalterinés apskaitos srityje, is kuriy
bent 2 metus vyriausiojo buhalterio/Apskaitos skyriaus vadovo
pozicijoje (darbo patirtis, vidutinése ar didelése jmonése - buty Tavo
privalumas)

turi 3 mety vadovavimo, komandos formavimo, darbo planavimo ir
organizavimo patirtj lyderystés gebéjimy;

iSmanai ir gebi taikyti buhalterine apskaita reglamentuojancius
Lietuvos Respublikos teisés aktus ir buhalterinés apskaitos tvarkymo
principus, verslo apskaitos standartus;

turi aukstajj ekonomikos, finansy ar apskaitos studijuy krypciy
iSsilavinima;

laisvai bendrauji lietuviy kalba (angly kalbos mokéjimas - privalumas);
turi vadovavimo, lyderystés gebéjimuy: jkvépti, ugdyti ir motyvuoti
komanda bendry tiksly siekimui ir pokyciy jgyvendinimui;

neturi darbo santykius ribojanciy aplinkybiy, numatyty Lietuvos
Respublikos branduolinés energijos jstatymo 50 str. (asmeniniai
duomenys bus tikrinami po atrankos, pries sudarant darbo sutartj).

MES RUPINAMES SAVO DARBUOTOJAIS IR TAU SIULOME:

Galimybe prisideti prie strategiskai svarbaus Lietuvos projekto — kursime Svaresne ateitj;

Placias mokymosi, kvalifikacijos kelimo programas;

Papildomus sveikatos ir nelaimingy atsitikimy draudimus;

Lanksty darbo grafika ir hibridinio darbo galimybes — darbostogas;
Darbo uzmokestj nuo 4 740 Eur (bruto) bei kintamas priedas uz pasiektus rezultatus, priklausantis nuo jmoneés ir individualiy tiksly.

Galutinis atlygis priklausys nuo Tavo turimy ziniy, patirties ir gebéjimo suvokti darbo specifika bei savarankiskai siekti rezultatuy.

Savo gyvenimo aprasyma (CV) ir kitus reikalingus dokumentus turite pateikti el. bGdu
per: VATIS Atrankos modulj - https://pm.vataras.|t/prasymai/Account/Login

Mielai atsakysime | iSkilusius klausimus mob. tel.:
+370 640 26 594

Atrankos bldas: testas zodziu (pokalbis).

Ignalinos atominé elektriné yra lygias galimybes uztikrinanti darbovieté, kurioje laukiami visi kandidatai, nediskriminuojant jy dél rasés, religijos, lyties,
seksualinés orientacijos ar amziaus, negalios ar del kity su darbo vykdymu tiesiogiai nesusijusiy pozymiy.

Informuojame, kad kandidatuodami JUs pateikiate V| Ignalinos atominei elektrinei savo asmens duomenis. Susipazinti, kaip tvarkome asmens duomenis galite
jmoneés Asmens duomeny tvarkymo taisyklese. www.iae.lt



