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Vilnius KODEL MES?
Esame #AtominéKomanda, kuri | Ignalinos atominés elektrinés uzdaryma Zilri ne
kaip | pabaiga, bet nauja pradzia. Siuo metu valdome unikaly megaprojekta, kuris
TALE NTU suteikia isskirtines karjeros galimybes jvairiy sriciy profesionalams.
pRITRAU KI MO MUsy ambicija — tapti naujos kartos energetikos ir aplinkosaugos ekosistemos zaidéju,
pARTNERE ('IS) o misija iSskirtinai ilgalaiké — tvarus branduolinés veiklos palikimo tvarkymas kuriant
Svaria aplinka ateities kartoms.
Zmoniy ir organizacijos vystymo skyrius Esame pripazinti geriausiu vieSojo sektoriaus darbdaviu - pelnéme ,,CV-Online TOP
Darbdavio 2024" apdovanojima!
TAVES LAUKIANCIOS ATSAKOMYBES: TIKIMES, KAD TU:
o kursi, vystysi bei jgyvendinsi darbuotojy pritraukimo ir e esigijes aukstyjj iSsilavinima;
iSlaikymo strategija; e turibent 3 mety praktinio darbo patirtj strateginiame darbuotojy
o tobulinsi, adaptuosi prie besikei¢ianc¢iy jmonés poreikiy paieskos/atrankos/pritraukimo lygmenyje;
bei darbo rinkos tendencijy, organizacijos atranky e turi patirties ilgalaikés darbuotojy pritraukimo ir islaikymo strategijos
procesa; kdrime ir jos jgyvendinime;
o vystysiilgalaike partneryste su aukstojo mokslo ir ¢ turi komandos ugdymo patirties;
profesinio rengimo jstaigomis tiek Lietuvoje, tiek e iSmanai darbo rinkos tendencijas ir gebi jas pritaikyti sekmingam
uzsienyje; talenty pritraukimo strategijos pakreipimui;
o Kkursi ir jgyvendinsi jaunyjy talenty pritraukimo ir o turi puikius bendradarbiavimo jgudzius dirbant su skirtingo lygio
talenty rezervo sistemg; vadovais ir suinteresuotomis salimis;
e ugdysi atranky komandg; o turi patirties dirbant su rodikliy stebésena, jy analize, iSvady ir
o Vveiksi kaip strateginis partneris visy lygiy vadovames. sprendimy, pagrjsty duomenimis, pateikimu;
e turigeras angly kalbos zinias;
e gebisavarankiskai planuoti ir organizuoti darba, valdyti sudétingus
procesus ir projektus.

MES RUPINAMES SAVO DARBUOTOJAIS IR TAU SIULOME:

o Prisideti prie strategiskai svarbaus ir unikalaus Lietuvos projekto — kartu kursime Svaresne ateitj;
e Placias mokymosi, kvalifikacijos kélimo programas;

e Papildomus sveikatos ir nelaimingy atsitikimy draudimus;

e Lanksty darbo grafika, hibridinio darbo galimybes bei darbostogas;

e Darbo uzmokestj nuo 2 150 iki 3 200 Eur (Bruto), priklausomai nuo tavo patirties ir kompetencijy.

KVIECIAME KANDIDATUOTI IKI 2025-09-25

Gyvenimo aprasyma (CV) su nuoroda “Talenty pritraukimo partneris* Mielai atsakysime j iskilusius klausimus mob. tel.:
prasome siysti el. pastu Irina.Cetoviciene@iae.It +370 659 89 545

Pagal LR branduolinés energijos jstatymo 50 straipsnj, asmeniniai
duomenys bus tikrinami po atrankos, pries sudarant darbo sutart;j.

Apie atrankos rezultatus informuosime tik atrinktus kandidatus ir nelaukdami atrankos pabaigos kviesime | pokalbj.
Ignalinos atominé elektriné yra lygias galimybes uztikrinanti darboviete, kurioje laukiami visi kandidatai, nediskriminuojant jy dél rasés, religijos, lyties,
seksualinés orientacijos ar amziaus, negalios ar del kity su darbo vykdymu tiesiogiai nesusijusiy pozymiy.

Informuojame, kad kandidatuodami JUs pateikiate V| Ignalinos atominei elektrinei savo asmens duomenis. Susipazinti, kaip tvarkome asmens duomenis galite
jmoneés Asmens duomeny tvarkymo taisyklése. www.iae.lt



